Rafat Stefanski — trener w Akademii Lidetrow

Trener, facylitator spotkan grupowych, coach i1 konsultant. Nauczyciel akademicki na Wydziale
Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego, staly wspoélpracownik Migdzynarodowego Centrum
Zarzadzania UW.

W latach 1994-2020 byt prezesem firmy szkoleniowo-doradczej Yes-Consensus sp. z 0.0., w ktorej pelnit
réwniez role trenera, facylitatora, coacha i konsultanta. W latach 1991-94 byl cztonkiem zespotu Osrodka
Negocjacji 1 Rozwigzywania Konfliktéw UW.

Doktoryzowal si¢ w zakresie nauk psychologicznych, wczesniej ukonczyl studia magisterskie
(specjalizacja psychologii organizacji i pracy) na Wydziale Psychologii UW. Ukonczyt szkol¢ coachingu
CoachWise Equipped, akredytowana przez International Coach Federation, prowadzong przez Coaching
Centre.

Jest trenerem od roku 1990. Prowadzi szkolenia min. w zakresie przywodztwa, pracy zespolowej
1 facylitacji spotkan, rozwigzywania probleméw, negocjacji 1 rozwiazywania konfliktéw. Jest autorem
programéw  szkoleniowych  (rowniez rozbudowanych cykli szkoleniowych, ktérych realizacje
koordynowal), ¢wiczen i gier symulacyjnych, oraz superwizorem treneréw wewngetrznych.

Ma dwudziestoletnie do$wiadczenie w zakresie facylitacji spotkan i pracy grupowej. Facylituje spotkania
o réznym charakterze, w tym sesje strategiczne, warsztaty rozwigzywania problemoéw, warsztaty
kreatywnodci, warsztaty doskonalenia pracy zespolowej czy sesje dyskusji probleméw spotecznych lub
miejskich dla aktywistéw NGO lub mieszkancow miast.

Pracowal jako konsultant w projektach tworzenia modeli kompetencyjnych, opiséw stanowisk pracy
isysteméw ocen pracowniczych, oraz w projektach diagnostyczno-badawczych (diagnozy
funkcjonowania zespoléw, analizy predyktoréw skutecznosci pracy na okreslonych stanowiskach pracy,
badania opinii pracowniczej i satysfakeji z pracy).

Na Wydziale Psychologii prowadzi zajecia ramach specjalizacji psychologia organizacji i pracy
(podejmowanie decyzji i rozwiazywanie konfliktéw, negocjacje, kierowanie i przywddztwo, praca
zespolowa) oraz w ramach studiéw podyplomowych Psychologia Zarzadzania Personelem
1 Psychologia w Praktyce. W ramach studiéw MBA w Migdzynarodowym Centrum Zarzadzania przy
Wydziale Zarzadzania UW wyklada na temat zachowan organizacyjnych oraz budowania zespolow
1 pracy zespotowej. W Akademii Leona Kozminskiego prowadzi zajecia z negocjacji strategicznych dla
studentéw MBA.



