Biuro Spraw Pracowniczych

Aktualne rekrutacje na szkolenia i kursy dla nauczycieli akademickich
do 31 pazdziernika 2021 r.

W celu rejestracji na wybrane szkolenie nalezy klikngé w podlinkowany tytut szkolenia.
Szczegobtowe zasady rekrutacji roznig sie w zaleznosci od zrédta finansowania.

Kategoria

Temat

Terminy szkolenia/ kursu

Zrodto
finansowania

szkolenia z obstugi

od 6 pazdziernika 2021 r.

narzedzi Inferential Statistics using IBM SPSS (Basics) do 26 stycznia 2022 r. IDUB
informatycznych (Srody)
godz. 12:30-14:00
szkolenia 7 i 14 pazdziernika
dydaktyczne Problem solving godz. 10:00-13:15 ZIP
szkolenia z obstugi od 8 pazdziernika 2021 r.
narzedzi Inferential Statistics using IBM SPSS (Intermediate) do 28 stycznia 2022 r. IDUB
informatycznych (pigtki)
godz. 10:00-11:30
szkolenia Jak radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach podczas 12 i 13 pazdziernika
z kompetenciji zaje¢ dydaktycznych na uczelni? godz. 10:00-13:15 ZIP
miekkich
szkolenia Generacja ,Z” — jak uczy¢ i motywowaé nowe 18-19 pazdziernika
dydaktyczne pokolenie studentow godz. 9:00-12:15 ZIP
szkolenia Jak zaangazowac biznes i instytucje publiczne 21 pazdziernika
dydaktyczne do wspotpracy w ramach zaje¢ ze studentami? godz. 9:00-12:15 ZIP
szkolenia z obstugi Tablice wirtualne oraz narzedzia do pisania 25 pazdziernika
narzedzi i rysowania odrecznego na zajeciach stacjonarnych godz. 9:00-14:00 ZIP
informatycznych i zdalnych
szkolenia z 28-29 pazdziernika
kompetencji Inteligencja emocjonalna w pracy wyktadowcy godz. 12:30-16:00 ZIP
miekkich

Jesli link nie dziata, zapraszamy na platforme http://szkolenia-rozwoj.uw.edu.pl/. Po wejsciu w kategorie
»Szkolenia dla nauczycieli akademickich” prosimy o:
1. wybranie kategorii szkolenia widocznej w zatgczonym harmonogramie (pierwsza kolumna);
2. wyszukanie szkolenia wg terminu i nazwy i dalej postepowanie zgodnie z informacjami w opisie szkolenia.

Powyzszy harmonogram moze ulec zmianie — zapraszamy do $ledzenia informacji w panelu
~informacje organizacyjne dla nauczycieli akademickich” na platformie www.szkolenia-rozwoj.uw.edu.pl.
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